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Informacja prasowa

MBA inwestycj g w rozw0j? Nie zawsze i nie dla wszystkich.  To jeden z licznych wnioskéw debaty
eksperckiej pt.: ,MBA — inwestycja w rozwoj, czy studia dla snobéw?”. Wydarzenie odbyto sie 26 maja
br. w Wyzszej Szkole Handlu i Finanséw Miedzynarodowych im F. Skarbka w Warszawie. Celem
spotkania byta dyskusja nad potrzebg i kondycja edukacji menedzerskiej w Polsce.

MBA jako ekskluzywna oferta edukacyjna

Poniewaz rynek studiéw MBA w Polsce jest jednym z najmtodszych w Europie, dominuje przekonanie,
Ze Wcigz sg one postrzegane jako niosace duzg wartos¢ dodang dla kariery pracownikéw. Eksperci
zgromadzeni na debacie zgodnie przyznali, ze o ile studiowa¢ moze kazdy, to studia MBA nie sg
przeznaczone dla wszystkich. Jak twierdzi Inga Tyminska z firmy EduBroker: ,W Polsce MBA nie sg
studiami dla kazdego, gdyz jest to glownie oferta dla oséb posiadajacych juz jakies doswiadczenie
zawodowe, bedacych praktykami imogacych na tych studiach doskonali¢ swoje umiejetnosci
menedzerskie, przywodcze, a takze mie¢ szanse na to, aby sta¢ sie liderami”. Teze potwierdza Marta
Donhefner — Wojtkiewicz, z Advisory Group TEST Human Resources: ,Osoby, ktore poszly na studia
MBA bez doswiadczenia oceniajg te decyzje jako nie do konca trafng, wiedzgc o tym, jak wiele
mogliby z tych studidow wyniesé, gdyby poszli uczy¢ sie, majac juz jakis bagaz doswiadczen. Sa to
studia dla praktykéw, z ktérych mozna odpowiednio skorzysta¢ wéwczas, gdy ma sie mozliwosé
odniesienia pewnych konstruktéw do tego co sie dzieje w praktyce. To podejscie do MBA jest
najbardziej efektywne”.

MBA a wlasny biznes

Zdaniem reprezentanta sektora przedsiebiorcow, Dariusza Zuka, prezesa AlP, podejmowanie studiow
MBA na poczatku swojej drogi w biznesie nie jest wskazane. Wraz z rozwojem firmy mogq jednak
pojawi¢ sie sytuacje, ktére beda wymagac bardziej specjalistycznej wiedzy. ,MBA jest enklawg
dobrego nauczania i dobrej edukaciji, ale muszg by¢ one podane w odpowiednim momencie. Tak jak
lek, ktory nie pomoze profilaktycznie przed wystapieniem choroby, tak tez MBA powinny pomaga¢ w
rozwigzaniu problemoéw, ktoére pojawiajg sie dopiero na pewnym etapie rozwoju firmy”. Sa jednak
przedsiebiorcy, ktérzy wybierajg sie na te studia, by podzieli¢ sie wiedza w danej dziedzinie, a takze
czerpac jg do swoich dziatan od innych. Potwierdzajg to liczne przyktady polskich i amerykanskich
absolwentéw tego programu. ,Chodzi o wymiane doswiadczen, nie tyle o zdobywanie wiedzy jak
funkcjonujg niektére narzedzia z zakresu zarzgdzania np. oceny pracownikéw. Odbywa sie to na
zasadzie: ‘Ty prowadzite$ biznes, powiedz mi o tym, jak w réznych sytuacjach od strony praktycznej
postepowates.” To moze by¢ cenne zrédio inspiracji dla uczestnikbw programu MBA” — dodaje Marta
Dorthefner - Wojtkiewicz.

Rozwdéj poprzez kryzys

Obecna sytuacja gospodarcza sprzyja podnoszeniu kompetencji pracownikow, takze za pomoca
programéw MBA. Jak twierdzi Laura Mays z Tiffin University (Ohio): ,Pracownicy, ktérzy utracili prace,
lub stajg w obliczu ograniczenia czasu pracy, stwierdzajg, ze potrzeba im jakiejs przewagi
konkurencyjnej nad innymi”. Marta Dorthefner — Wojtkiewicz dodaje, ze podobne zjawisko wystepuje
na polskim rynku pracy. ,Mozna wykorzysta¢ ten moment na rozwéj poprzez kryzys. Jest chwila na to,
by przyjrze¢ sie rzeczom, na ktére nie byto czasu”. Inga Tyminska — doradca szkoleniowy, Edubroker,
konkluduje: ,Obserwujemy wieksze zainteresowanie zarzadzeniem strategicznym i zarzadzaniem
sytuacjami kryzysowymi oraz MBA. Sytuacja gospodarcza, z jakg mierzg sie przedsiebiorcy zmusza
do myslenia, ze jesli mamy doswiadczonych menedzeréw, to teraz wtasnie mozemy wystac ich
jeszcze na specjalistyczne studia, aby poziom ich wiedzy i umiejetnosci moégt w pewnym momencie
wspomaoc organizacje.”
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Wielosé programéw MBA powoduje, ze kandydaci na te studia powinni zwracac¢ szczegélng uwage na
program, wyktadowcéw i stosunek ich wartosci do jakosci. Warto przyjrze¢ sie takze zagranicznemu
partnerstwu programu MBA oraz uzyskanym przez uczelnie akredytacjom. ,MBA to produkt rynkowy,
ktory mozemy wybieraé i ocenia¢” — twierdzi Dariusz Zuk i dodaje: ,Wiedza powinnazatem byé
odpowiedzig na pewne potrzeby, ktére mamy. Nie powinnismy jej gromadzi¢ na zapas”.

W spotkaniu uczestniczyli:  dr Laura Mays — Tiffin University, Inga Tyminska — doradca szkoleniowy,
EduBroker, Dariusz Zuk — prezes Akademickich Inkubatorow Przedsiebiorczosci oraz Marta
Dorheftner-Wojtkiewicz — dyrektor ds. rozwoju biznesu, agencja doradztwa personalnego Advisory
Group TEST Human Resources. Debate poprowadzit Robert Stankiewicz — TVN CNBC Biznes.

Patronat merytoryczny nad debat a objely: Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych
Lewiatan, Polskie Stowarzyszenie Zarzgdzania Kadrami, Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci
oraz Advisory Group TEST Human Resources.

Patroni medialni: Personel Plus, Magazyn Kariera, edupracuj.pl, mbaevent.pl, mbaportal.pl, hrm.pl,
hrportal.pl, pit.pl oraz vat.pl.

Szczegotowych informaciji udziela:
Aneta Socha, WSHiFM, asocha@wshifm.edu.pl, 601 613 709.

Informacja o organizatorze:

Wyzsza Szkota Handlu i Finanséw Miedzynarodowych im. Fryderyka Skarbka prowadzi studia pierwszego i
drugiego stopnia, podyplomowe, w tym Executive MBA z zakresu finanséw, marketingu, innowacyjnej energetyki
oraz IT. Partnerem WSHIFM jest Tiffin University. Wydzialy WSHiFM w Warszawie: Ekonomii, Zarzadzania i
Finanséw, Turystyki oraz Europeistyki. WSHiFM planuje otworzyé wydzial bezpieczenstwa, pedagogiki,
medycyny oraz informatyki we wspotpracy z firmg IBM. Od 2009 roku WSHIFM wraz z Wyzszg Szkolg
Mazowiecka bedzie prowadzita studia z zakresu administraciji, fizjoterapii, ratownictwa, pielegniarstwa i zdrowia
publicznego. WSHiFM posiada wydziaty i instytuty w Lublinie, Radomiu i Zielonej Goérze. Wiecej informaciji
znajduje sie na: www.eUczelnia.com



